Governo do Estado do Rio de Janeiro
Universidade do Estado do Rio de Janeiro

Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensao

DELIBERACAO N° 49/2025

CRIA A LICENCA-MATERNIDADE PARA
ESTUDANTES DA EDUCACAO BASICA,
DOS CURSOS DE GRADUACAO E DE
POS-GRADUACAO DA UERJ

O CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO, no uso da
competéncia que lhe atribui o paragrafo tinico do Art. 11 do Estatuto da Uerj, e com base no Processo SEI-
260006/047888/2024, em sua 11* sessdao ordinaria de 2025, aprovou e eu promulgo a seguinte Deliberagao:

Art. 1° - Podera ser concedida a licenga-maternidade de 180 (cento e oitenta) dias para
estudantes da educagdo basica, dos cursos de graduagdo e de pds-graduagdo da Uerj que se encontrem nas
seguintes condicdes:

I - que tenha realizado parto, inclusive nos casos de natimorto;

IT - que tenha sofrido aborto espontaneo ou decorrente das hipoteses legais;

IIT - ser estudante-mae responsavel legal adotante de crianga até os 11 (onze) anos, 11 (onze)
meses e 29 (vinte e nove) dias de idade.

§ 1° - O pai solo, bioldgico ou adotante de crianga até os 11 (onze) anos, 11 (onze) meses e
29 (vinte e nove) dias de idade, também fara jus a licenga prevista no caput deste artigo.

§ 2° - Em caso de relagdes homoafetivas, estara assegurada a licenga-maternidade a um dos
estudantes.

§ 3° - Todas as disposi¢des deste artigo aplicam-se de forma igualitaria e inclusiva,
alcancando casais heteroafetivos, homoafetivos, pessoas trans e nao binarias, garantindo o respeito a
diversidade de arranjos familiares.

Art. 2° - A licenga-maternidade serd de requisi¢do facultativa por parte dos beneficiarios
previstos no Art. 1° ou de seus representantes legais.

Art. 3° - O periodo de licenga-maternidade para estudantes da educacao basica (CAp) podera
ser antecedido ou sucedido pelo Regime Excepcional de Aprendizagem (REA), ajustando o calendério
letivo quando necessario.

Paragrafo unico - A concess@o do REA deveréd observar a normativa da Uerj em vigor € o
calendario académico correspondente.

Art. 4° - O periodo de licenga-maternidade para estudantes dos cursos de graduacgdo
compreenderd 1 (um) semestre letivo, podendo ser antecedido ou sucedido pelo REA, desde que
trancamento e REA ocorram em periodos letivos distintos.



Paragrafo unico - A concessdo do REA devera observar a normativa da Uerj em vigor € o
calendario académico correspondente.

Art. 5° - O periodo de licenga-maternidade para os estudantes dos cursos de pds-graduagdo
sera concedido conforme Lei Federal n® 14.925/2024.

Paragrafo unico - No caso dos cursos de pos-graduacdo de oferecimento intermitente, a
coordenacdo do curso estara autorizada a buscar alternativas didaticas para que o contetdo restante possa
ser ofertado apos o retorno da licenca-maternidade.

Art. 6° - O periodo de licenga-maternidade para estudantes da graduagdo sera registrado no
Historico Escolar como trancamento especial.

§ 1° - Para estudantes de cursos de graduagdo, o trancamento especial para usufruto de
licenga-maternidade produzira efeitos do inicio ao fim do periodo letivo.

§ 2° - O trancamento especial para usufruto de licenca-maternidade ndo terd impacto no
tempo que o estudante tem disponivel para integralizar o curso.

§ 3° - O trancamento especial para usufruto de licenga-maternidade nio reduzird o
quantitativo de trancamentos regularmente resguardado para estudantes da Uer;.

Art. 7° - O trancamento especial para usufruto de licenga-maternidade garantird a
continuidade do recebimento de bolsas de assisténcia estudantil na educacdo basica, graduacdo e pos-
graduagdo durante o periodo da licenca.

Art. 8° - O trancamento especial para usufruto de licenga-maternidade garantirda a
continuidade de percepgao de bolsas académicas pagas com orcamento da Uer;j.

Paragrafo unico - As bolsas académicas de graduagdo e pos-graduagdo das agéncias de
fomento seguirdo as regras especificas de cada agéncia concedente de bolsa.

Art. 9° - A regulamentacdo de procedimentos de solicitagdo e informacdo aos setores
envolvidos sera realizada por meio de Ordem de Servigo para cada nivel e etapa de ensino.

Art. 10 - O Departamento de Administragdo Académica da Pro-reitoria de Graduagao
(DAA/PR-1) e a Pro-reitoria de Pos-graduacdo e Pesquisa (PR-2) enviardo comunicado formal ao
Departamento de Articulacdo, Iniciagdo Académica e de Assisténcia e Inclusdo Estudantil da Pro-reitoria de
Politicas e Assisténcias Estudantis (DAIAIE/PR-4), apos efetivacdo de trancamento especial para usufruto
de licenca-maternidade no Sistema Académico de Graduagdo e no Sistema Académico de Pds-graduagao,
respectivamente, constando os seguintes dados:

I - nome completo, matricula, unidade académica, curso, telefone e e-mail de contato;
I - periodo letivo de trancamento;

III - data de inicio da licenga.

Art. 11 - Casos omissos serdo analisados pela PR-1 em situa¢des que envolvam a educagdo
basica e a graduacgao, e pela PR-2 em situagdes que envolvam a pos-graduagao.

Art. 12 - Esta Deliberacdo entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢des em contrario.

Uerj, em 11 de dezembro de 2025.

GULNAR AZEVEDO E SILVA
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